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	ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH

Tây Ninh, ngày      tháng      năm 2022


BÁO CÁO

KIỂM ĐIỂM CỦA BAN CHẤP HÀNH ĐOÀN TNCS HỒ CHÍ MINH 

TỈNH TÂY NINH KHÓA XIII, NHIỆM KỲ 2017 - 2022

------------

Trong nhiệm kỳ 2017-2022, dưới sự lãnh, chỉ đạo trực tiếp của Tỉnh uỷ Tây Ninh, Ban Bí thư Trung ương Đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh; sự tạo điều kiện của Hội đồng nhân dân, Ủy ban nhân dân, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh và sự phối kết hợp của các cơ quan, ban, ngành đoàn thể tỉnh; Ban Chấp hành Tỉnh đoàn Tây Ninh khoá XIII đã đoàn kết, tập trung phát huy dân chủ trong lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ mà Nghị quyết Đại hội Đoàn tỉnh lần thứ XIII đã đề ra. Ban Chấp hành Tỉnh đoàn khoá XIII báo cáo kiểm điểm trước Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Tây Ninh lần thứ XIV một số nội dung cơ bản sau:

I. TÌNH HÌNH BAN CHẤP HÀNH NHIỆM KỲ 2017 - 2022

1. Số lượng, cơ cấu Ủy viên Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Bí thư, Phó Bí thư được bầu:

Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Tây Ninh lần thứ XIII, nhiệm kỳ 2017 - 2022 đã bầu 39 Ủy viên Ban Chấp hành (có 14 nữ). Trong đó: chuyên trách tại Tỉnh đoàn: 15 đồng chí; đơn vị trực thuộc Tỉnh đoàn (Trung tâm học tập sinh hoạt, thanh thiếu nhi): 01 đồng chí; khối chuyên trách tại các Huyện, Thành đoàn: 09 đồng chí; khối Công nhân viên chức: 04 đồng chí; khối lực lượng vũ trang: 04 đồng chí; khối cơ cấu ngành, lĩnh vực: 06 đồng chí 

Tại Hội nghị lần thứ nhất, Ban Chấp hành đã bầu ra Ban Thường vụ gồm 13 đồng chí, cụ thể: Chuyên trách tại Tỉnh đoàn: 10 đồng chí (Thường trực: 04 đồng chí; Ban chuyên môn và Văn phòng Tỉnh đoàn: 06 đồng chí); khu vực nông thôn: 01 đồng chí; khu vực đô thị: 01 đồng chí; khu vực công nhân viên chức, lực lượng vũ trang: 01 đồng chí; bầu Bí thư và 03 Phó Bí thư.
2. Tình hình biến động và công tác kiện toàn Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Bí thư, Phó Bí thư trong nhiệm kỳ:

Trong nhiệm kỳ, đã có 29 đồng chí trong Ban Chấp hành được cấp ủy điều động chuyển công tác khác (trong đó 02 Bí thư; 01 Phó BT; 05 UVBTV, 21 Ủy viên Ban Chấp hành). Trong quá trình hoạt động, đã kiện toàn bổ sung được được 28 đồng chí (02 Bí thư; 02 Phó Bí thư , 05 Ủy viên Ban Thường vụ, 19 Ủy viên Ban Chấp hành).

Hiện nay, Ban Chấp hành có 32 đồng chí (khuyết 7 đồng chí), Ban Thường vụ có 11 đồng chí (khuyết 02 đồng chí).

II. KẾT QUẢ CÔNG TÁC CỦA BAN CHẤP HÀNH 

1. Hoạt động của Ban Chấp hành

Ban Chấp hành duy trì họp định kỳ 2 lần trong năm và các cuộc họp đột xuất để nghe Ban Thường vụ Tỉnh đoàn báo cáo kết quả, cho chủ trương, quyết định các nhiệm vụ quan trọng của công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của nhiệm kỳ và hằng năm. Kết quả, Ban Chấp hành đã họp 10 kỳ họp thường kỳ và 20 lần họp đột xuất về công tác cán bộ.  

Theo đó, Ban Chấp hành Tỉnh đoàn đã ban hành 04 Chương trình trọng tâm của nhiệm kỳ do Đại hội đề ra: Chương trình “Thanh niên xung kích tham gia sản xuất nông nghiệp xanh, sạch theo hướng ứng dụng công nghệ cao”; Chương trình “Thanh niên công chức, viên chức hành động vì đô thị văn minh”; Chương trình “Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp”; Chương trình “Bồi dưỡng tài năng trẻ”. Riêng 01 Đề án theo chỉ đạo của Tỉnh ủy giao lại cho Ban Dân vận Tỉnh ủy chủ trì tham mưu: Đề án “Tập hợp, đoàn kết thanh niên công nhân trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước trên địa bàn tỉnh Tây Ninh, giai đoạn 2017-2022”, nay là Đề án số 08-ĐA/TU, ngày 27/3/2020 của Tỉnh ủy về tập hợp, đoàn kết công nhân trên địa bàn tỉnh Tây Ninh giai đoạn 2020 - 2025.

Với vai trò là lãnh đạo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi giữa hai kỳ Đại hội, Ban Chấp hành Tỉnh đoàn đã lãnh đạo, chỉ đạo, tổ chức triển khai thực hiện tập trung 03 công trình thanh niên
; 04 chương trình, 10 chỉ tiêu của nhiệm kỳ. Kết quả, đã nỗ lực hoàn thành 02/03 công trình thanh niên
, 4/4 chương trình đã xây dựng Kế hoạch thực hiện theo giai đoạn 2017 – 2022 và hằng năm đều cụ thể hóa xây dựng kế hoạch thực hiện; 10/10 chỉ tiêu Nghị quyết đề ra.

Công tác phối hợp với các ngành được Ban Chấp hành Tỉnh đoàn duy trì thực hiện thường xuyên và hiệu quả trong công tác giáo dục, bồi dưỡng, chăm lo và phát huy thanh thiếu nhi; qua đó tạo cơ chế, nguồn lực triển khai công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi.
Với sự nỗ lực của tập thể Ban Chấp hành, trong nhiệm kỳ công tác Đoàn và phong trào Thanh thiếu nhi; công tác Hội và phong trào thanh niên; công tác Đội và phong trào thiếu nhi của tỉnh được Trung ương đánh giá hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ 5 năm liên tục (trong đó có năm 2019 và 2021 được nhận cờ thi đua xuất sắc công tác Đoàn; năm 2019 được nhận cờ thi đua xuất sắc trong công tác Hội).
2. Hoạt động của Ban Thường vụ

Ban Thường vụ Tỉnh đoàn thực hiện nghiêm túc quy chế làm việc, chương trình làm việc hàng năm; việc lãnh đạo, chỉ đạo công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi giữa hai kỳ họp của Ban Chấp hành. Ngoài việc đảm bảo chương trình làm việc định kỳ, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn còn cho ý kiến kịp thời các nhiệm vụ phát sinh, đột xuất đặt ra. Chỉ đạo triển khai đảm bảo các Đề án, Kết luận của Trung ương Đoàn.

Tập thể Ban Thường vụ luôn đoàn kết, năng động, quyết tâm cao để hoàn thành nhiệm vụ được giao. Bên cạnh đó, chú trọng việc kiểm điểm trách nhiệm của tập thể và cá nhân hằng năm gắn với xây dựng kế hoạch khắc phục khuyết điểm theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 khóa XI, XII. Từ đó, hoạt động của Ban Thường vụ đạt kết quả tích cực, góp phần duy trì công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi vững mạnh toàn diện.

Hằng năm, xây dựng kế hoạch và các giải pháp để khắc phục khuyết điểm của tập thể, cá nhân Ủy viên Ban Thường vụ theo tinh thần Nghị quyết Trung ương 4 (Khóa XI, Khóa XII), tập trung khắc phục những khuyết điểm của Ban Thường vụ, chú trọng mạnh dạn tự phê bình và phê bình, kiểm điểm trách nhiệm của từng Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh đoàn chuyên trách hằng tháng trong thực hiện nhiệm vụ được giao làm cơ sở phân loại kết quả đánh giá cán bộ, công chức hằng năm gắn với việc thực hiện Chỉ thị 01-CT/TWĐTN, ngày 17/5/2013 của Ban Thường vụ Trung ương Đoàn về việc tăng cường rèn luyện tác phong, thực hiện lề lối công tác của cán bộ Đoàn.

Trong công tác điều hành, chỉ đạo của Ban Thường vụ Tỉnh đoàn luôn kịp thời, có sự linh hoạt, đổi mới, phù hợp với tình hình công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của tỉnh được các tổ chức Đoàn cấp huyện đồng tình. Nhất là trong thởi điểm cả nước nói chung và toàn tỉnh nói riêng bị ảnh hưởng bởi dịch Covid-19; Ban Thường vụ Tỉnh đoàn đã chủ động xây dựng các phương án thực hiện trong từng kế hoạch hoạt động; kịp thời cho ý kiến chuyển đổi các hình thức tổ chức Tháng Thanh niên, Chiến dịch Thanh niên tình nguyện hè và một số hoạt động khác cho phù hợp với tình hình dịch bệnh; quyết liệt trong công tác chỉ đạo các cơ sở Đoàn đổi mới, sáng tạo triển khai nhiều mô hình, giải pháp trong công tác tham gia phòng, chống dịch được các cấp ủy, chính quyền địa phương và nhân dân ghi nhận, đánh giá cao vai trò của tổ chức Đoàn.

* Đối với việc điều hành các nguồn tài chính Đoàn và nguồn vốn hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp
Trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo điều hành, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn thực hiện đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ “Tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách” và thực hiện đúng thẩm quyền theo các quy chế đã được ban hành như: Quy chế làm việc của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Tỉnh đoàn khóa XIII, Quy chế Tài chính Đoàn và Quy chế chi tiêu nội bộ nguồn vốn “Hỗ trợ thanh niên khởi nghiệp”
; trong từng nội dung liên quan đến kinh phí đều được bàn bạc, thảo luận và thống nhất cao trong tập thể Thường trực và Ban Thường vụ Tỉnh đoàn.

3. Hoạt động của Bí thư, các Phó Bí thư

3.1 Về công tác chỉ đạo

Đồng chí Bí thư và các đồng chí Phó Bí thư Tỉnh đoàn (thường trực) họp định kỳ một tuần một lần và họp đột xuất khi cần thiết. Thực hiện chế độ hội ý, trao đổi công việc thường xuyên trong thường trực để chia sẻ thông tin, đảm bảo thống nhất trong chỉ đạo, kịp thời xử lý những công việc đột xuất phát sinh. 

Công tác chỉ đạo của thường trực có đổi mới, tập trung; khuyến khích tính năng động, sáng tạo từ cơ sở, đồng thời, mạnh dạn thay đổi những nội dung không còn phù hợp, phát huy yếu tố mới, tích cực.

Thực hiện chế độ tự phê bình và phê trước tập thể Ban Thường vụ Tỉnh đoàn nghiêm túc. Xây dựng giải pháp khắc phục sau tự kiểm điểm; chú trọng thực hiện việc nêu gương của cán bộ Đoàn.

3.2 Về công tác điều hành

Trên cơ sở phân công lĩnh vực phụ trách theo Quy chế làm việc, đồng chí Bí thư và các đồng chí Phó Bí thư duy trì thông tin thường xuyên, họp giao ban định kỳ và đột xuất để nắm bắt, điều hành công việc đạt kết quả. Công tác chuẩn bị cho các kỳ họp Ban Chấp hành, Ban Thường vụ được quan tâm, chú trọng, phát huy được trí tuệ tập thể, chất lượng, tiến độ được đảm bảo.

Điều hành có sự chủ động, năng động, mạnh dạn đổi mới, nỗ lực để điều hành tốt hoạt động của Tỉnh đoàn đề ra hàng năm; góp phần cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của tỉnh đạt thành tích xuất sắc hàng năm.

Ngoài công tác chỉ đạo, các đồng chí Thường trực được phân công phụ trách các ban, bộ phận, các đơn vị sự nghiệp trực thuộc Tỉnh đoàn, các huyện, thị, thành Đoàn và Đoàn trực thuộc đảm bảo khoa học, không chồng chéo. 

Chỉ đạo thành công Đại hội Đoàn cấp cơ sở, cấp huyện và tương đương thông qua việc tham mưu cho Tỉnh ủy ban hành Công văn số 302-CV/TU, ngày 11/9/2021 về việc quán triệt và triển khai thực hiện Chỉ thực hiện Chỉ thị số 08-CT/TW, ngày 20/8/2021 của Ban Bí thư; lãnh chỉ đạo Đại hội Đoàn các cấp tiến tới Đại hội đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Tây Ninh lần thứ XIV, nhiệm kỳ 2022- 2027; ban hành các kế hoạch, hướng dẫn về công tác tổ chức Đại hội Đoàn các cấp; hướng dẫn công tác tuyên truyền, tập huấn về công tác chỉ đạo Đại hội. Chủ động trong việc tổ chức các đoàn công tác làm việc với cấp ủy, chính quyền  địa phương nhằm kịp thời tháo gỡ khó khăn cho các cấp bộ Đoàn.

Thay mặt Ban Thường vụ Tỉnh đoàn giữ mối quan hệ với Tỉnh ủy, Ủy ban nhân dân tỉnh, Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, các đoàn thể, các tổ chức chính trị - xã hội, cơ quan, ban, ngành của tỉnh; Trung ương Đoàn và cấp ủy Đảng ở các địa phương, đơn vị, để giải quyết những vấn đề liên quan đến nghĩa vụ, quyền lợi của đoàn viên thanh niên; các chính sách cán bộ và cơ chế cho hoạt động Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. Quyết định những vấn đề, công việc cần giải quyết ngay trong phạm vi chức năng nhiệm vụ phân công.

Thực hiện tốt việc phối hợp chặt chẽ với cấp ủy, các tổ chức đoàn thể trong cơ quan trong công tác quản lý, điều hành hoạt động của cơ quan chuyên trách Tỉnh đoàn. Thực hiện nghiêm chế độ họp định kỳ, thảo luận, quyết định những vấn đề thuộc thẩm quyền đảm bảo dân chủ, khách quan. Công tác quy hoạch các chức danh lãnh đạo của Đoàn và các chức danh lãnh đạo cơ quan Tỉnh đoàn được thực hiện đảm bảo theo quy định. Chú trọng thực hiện tốt chế độ đi công tác cơ sở.

III. LỀ LỐI LÀM VIỆC, PHƯƠNG PHÁP CHỈ ĐẠO, ĐIỀU HÀNH CỦA BAN CHẤP HÀNH

1. Lề lối làm việc 

- Ngay đầu nhiệm kỳ, Ban Chấp hành đã ban hành Quy chế hoạt động, Chương trình làm việc toàn khóa; phân công Ủy viên Ban Chấp hành phụ trách các lĩnh vực và theo dõi địa bàn hoạt động.

- Luôn đảm bảo thực hiện đúng Điều lệ Đoàn và Quy chế làm việc của Ban Chấp hành đề ra. Các chủ trương về công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi, công tác nhân sự, quy hoạch, lãnh đạo Công ty Trách nhiệm hữu hạn Một thành viên Thanh niên xung phong Tây Ninh, đều được Ban Chấp hành bàn bạc, cho ý kiến đúng thẩm quyền và kịp thời theo quy định.

- Đảm bảo nguyên tắc tập trung dân chủ; tập thể lãnh đạo, cá nhân phụ trách; phát huy tinh thần đoàn kết, thống nhất trong Ban Chấp hành Tỉnh đoàn. 

2. Phương pháp lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành

Phương pháp chỉ đạo được đổi mới theo hướng trọng tâm, sát thực tiễn, phát huy tính năng động, sáng tạo từ cơ sở. Trong chỉ đạo, giảm tối đa việc ban hành văn bản, tổ chức quá nhiều cuộc họp không cần thiết; tăng cường cập nhật các ứng dụng công nghệ thông tin, phần mềm, mạng Internet để đáp ứng ngày càng tốt hơn yêu cầu công tác điều hành, quản lý như: Văn phòng điện tử, trang thông tin điện tử, zalo, trang fanpage Tỉnh đoàn Tây Ninh, google lịch, triển khai một số Hội nghị, cuộc họp bằng hình thức trực tuyến …

Tăng cường thực hiện chủ trương “1+2” trong chỉ đạo cơ sở, giúp cho thông tin hai chiều giữa tỉnh và cơ sở được thông suốt và kịp thời. Đồng thời, tổ chức lấy ý kiến đánh giá từ cơ sở đối với công tác chỉ đạo, điều hành, hướng dẫn của Ban Thường vụ Tỉnh đoàn, các Ban chuyên môn và cá nhân các đồng chí Thường trực, Thường vụ, Ban Chấp hành Tỉnh đoàn chuyên trách, cán bộ công chức các phòng, ban Tỉnh đoàn, qua đó làm cơ sở đánh giá kết quả hoàn thành nhiệm vụ hằng năm, giúp Ban Chấp hành, Ban Thường vụ đánh giá được kết quả chỉ đạo, điều chỉnh phương pháp chỉ đạo cho phù hợp góp phần tích cực vào nâng cao chất lượng hoạt động công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của tỉnh.

IV. PHẨM CHẤT CHÍNH TRỊ, ĐẠO ĐỨC, LỐI SỐNG CỦA CÁC ĐỒNG CHÍ ỦY VIÊN BAN CHẤP HÀNH

Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành đều có bản lĩnh chính trị, đạo đức trong sáng, nhiệt tình, trách nhiệm, mỗi đồng chí ở từng vị trí công tác, lĩnh vực được phân công nỗ lực hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao. Bên cạnh đó, thực hiện nghiêm túc việc nêu gương, rèn luyện tác phong, lề lối công tác của cán bộ đoàn, có uy tín với đoàn viên, thanh niên của đơn vị, tổ chức mình; có mối quan hệ tốt với các cấp uỷ Đảng, chính quyền, đoàn thể và các tổ chức, cá nhân trong công tác tham mưu, phối hợp, vận động nguồn lực để thực hiện các chương trình, phong trào thanh thiếu nhi, góp phần góp phần vào kết quả chung trong công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi  tỉnh thời gian qua. 

Tập thể Ban Chấp hành Tỉnh đoàn khoá XIII tạo được sự gắn bó, đoàn kết, thống nhất cao trên cơ sở tập trung, dân chủ được phất huy tốt.
Các đồng chí ủy viên Ban Chấp hành tại cơ quan chuyên trách Tỉnh đoàn luôn chủ động triển khai mảng công tác được phân công phụ trách; tích cực đi cơ sở, kịp thời nắm bắt tình hình, tham mưu, đề xuất với Thường trực, Ban Thường vụ, Ban Chấp hành các nội dung công việc.

Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành là Bí thư Đoàn ở cấp huyện, các ngành đã phát huy vai trò trách nhiệm ở các địa phương, chỉ đạo điều hành công việc tại địa phương đơn vị; tham mưu cho lãnh đạo ngành, đơn vị mình phối hợp với Tỉnh đoàn tổ chức triển khai các chương trình liên tịch, huy động nguồn lực cho công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi, có trách nhiệm trong chỉ đạo phong trào chung, bám sát nội dung chỉ đạo của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Thường trực Tỉnh đoàn.

V. NGUYÊN NHÂN VÀ BÀI HỌC KINH NGHIỆM

1. Đánh giá chung

1.1. Thuận lợi

Công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi của tỉnh Tây Ninh diễn ra trong bối cảnh tỉnh nhà đạt được nhiều kết quả quan trọng trên các lĩnh vực kinh tế, xã hội, văn hóa, an ninh, chính trị. Hệ thống chính trị thường xuyên được củng cố và hoạt động ngày càng hiệu quả, công tác xây dựng Đảng được chú trọng; khối đại đoàn kết toàn dân tộc được củng cố vững chắc. Bên cạnh đó, các chủ trương về công tác thanh niên tiếp tục được Đảng và nhà nước, cấp ủy và chính quyền quan tâm triển khai thực hiện: Quy chế cán bộ Đoàn, Luật Thanh niên năm 2020, Chiến lược phát triển thanh niên giai đoạn 2011- 2020 và giai đoạn 2021-2030, Chỉ thị số 42-CT/TW, ngày 24/3/2015 của Ban Bí thư Trung ương Đảng về “Tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác giáo dục lý tưởng cách mạng, đạo đức, lối sống văn hóa cho thế hệ trẻ, giai đoạn 2015-2030”… đã tạo nhiều điều kiện để Đoàn thanh niên đẩy mạnh công tác tham mưu, phối hợp, hoàn thành các chỉ tiêu nghị quyết đại hội đề ra.

1.2. Khó khăn, hạn chế

- Một số đồng chí được phân công phụ trách, theo dõi và thay mặt Ban Chấp hành trong chỉ đạo, điều hành hoạt động tại địa bàn, đơn vị vẫn chưa phát huy hết vai trò ủy viên Ban Chấp hành Tỉnh đoàn, còn có lúc trông chờ vào chỉ đạo của cấp trên, chưa chủ động trong xử lý những khó khăn đặt ra tại cơ sở; lĩnh vực mình phụ trách.

- Công tác kiện toàn nhân sự Ban Thường vụ, Ban Chấp hành Tỉnh đoàn trong nhiệm kỳ còn chưa kịp thời, dẫn đến tình trạng cuối nhiệm kỳ nhân sự cơ cấu chuyên trách khuyết nhiều vị trí.

- Tỷ lệ thành lập tổ chức Đoàn, Hội trong các doanh nghiệp ngoài nhà nước còn thấp, duy trì hoạt động khó khăn; Kết quả thành lập tổ chức Đoàn, Hội trong doanh nghiệp là thành viên Hội doanh nhân trẻ không đạt chỉ tiêu đề ra do không có nguồn. 

- Có 01 công trình
 thanh nhiệm kỳ có triển khai thực hiện tuy nhiên không đạt như yêu cầu đặt ra, do công tác dự báo tình hình chưa chính xác.
2. Nguyên nhân của những khó khăn, hạn chế:

Việc tinh giản biên chế, sắp xếp bộ máy từ cấp tỉnh cho đến cấp cơ sở theo Nghị quyết 18-NQ/TW, ngày 25/10/2017 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng, số lượng biên chế giảm gây lúng túng khó khăn trong việc triển khai công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi. Cán bộ Đoàn từ cấp tỉnh đến cơ sở thiếu và yếu; thay đổi thường xuyên; các chính sách dành cho cán bộ Đoàn chưa đủ thu hút nên khó tìm được cán bộ giỏi tham gia công tác Đoàn. Bên cạnh đó, mạng xã hội ngày càng phát triển mạnh mẽ, âm mưu chống phá của các thế lực thù địch ngày càng tinh vi cũng đặt ra nhiều thách thức đối với công tác tuyên truyền giáo dục cho thanh thiếu nhi. 
Năm 2020 và 2021, tình hình dịch bệnh Covid-19 diễn biến phức tạp đã ảnh hưởng một phần đến chất lượng tổ chức thực hiện các nhiệm vụ công tác Đoàn.

Quá trình công nghiệp hóa của tỉnh đã thu hút một lượng lớn thanh niên nông thôn tham gia làm việc tại các khu, cụm công nghiệp trên địa bàn, phần nào ảnh hưởng đến công tác đoàn kết, tập hợp thanh niên.
3. Bài học kinh nghiệm

Thứ nhất: Tranh thủ sự lãnh đạo của Ban Thường vụ Tỉnh ủy, Ban Bí thư Trung ương Đoàn TNCS Hồ Chí Minh, sự quan tâm, tạo điều kiện của UBND tỉnh và sự phối hợp với các ban, ngành, đoàn thể trong tỉnh.
Thứ hai: Thường xuyên rà soát, củng cố, kiện toàn nhân sự khi có cán bộ được luân chuyển công tác khác.

Thứ ba: Xác lập các chỉ tiêu trọng tâm của nhiệm kỳ và cụ thể hóa các chỉ tiêu hằng năm sát với tình hình thực tế, phù hợp với năng lực thực hiện.

Thứ tư: Chỉ đạo và phát huy tốt công tác tuyên truyền giáo dục thông qua các trang mạng xã hội.

Thứ năm: Tiếp tục chủ trương tinh gọn, hướng “mở”, linh động trong chỉ đạo, điều hành của Ban Chấp hành Đoàn các cấp; khắc phục dần tình trạng “Hành chính hóa” trong công tác Đoàn và phong trào thanh thiếu nhi.

Thứ sáu: Các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành xây dựng kế hoạch cá nhân để khắc phục các hạn chế, yếu kém trên lĩnh vực phụ trách, gắn với kiểm điểm trách nhiệm hằng năm.

Thứ bảy: Triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án số 08-ĐA/TU, ngày 27/3/2020 của Tỉnh ủy về tập hợp, đoàn kết công nhân trên địa bàn tỉnh Tây Ninh giai đoạn 2020 - 2025.

Thứ tám: Tăng cường kiểm tra cơ sở, khảo sát đánh giá của cơ sở để có thông tin nhiều chiều, đánh giá công tác chỉ đạo đối với Ban Chấp hành, Ban Thường vụ triển khai trong nhiệm kỳ và năm.

Trên đây là báo cáo kiểm điểm Ban Chấp hành Tỉnh đoàn Tây Ninh, khoá XIII trình Đại hội Đại biểu Đoàn TNCS Hồ Chí Minh tỉnh Tây Ninh lần thứ XIV, nhiệm kỳ 2022 - 2027.
    BAN CHẤP HÀNH TỈNH ĐOÀN KHÓA XIII[image: image1.png]



DỰ THẢO








1 - Công trình: Thực hiện dự án nông nghiệp công nghệ cao trồng 75 ha xoài Úc xen chanh dây trái tím Đài Loan tại xã Suối Dây – Tân Châu


- Công trình: Thực hiện 150km công trình “Thắp sáng đường quê” trị giá ít nhất 3 tỷ đồng


- Công trình: Trang bị 50 cụm trò chơi cho thiếu nhi, trị giá ít nhất 2,5 tỷ đồng.


� Còn 01 công trình không đạt là Thực hiện dự án nông nghiệp công nghệ cao trồng 75 ha xoài Úc xen chanh dây trái tím Đài Loan tại xã Suối Dây – Tân Châu


� Đến hiện tại, tổng số vốn hơn 2,7 tỷ đồng; vồn khởi nghiệp còn hơn 1,3 tỷ đồng chưa giải ngân; đã thu hồi vốn được 235 triệu đồng.


� Thực hiện dự án nông nghiệp công nghệ cao trồng 75 ha xoài Úc xen chanh dây trái tím Đài Loan tại xã Suối Dây – Tân Châu
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