BCH ĐOÀN TỈNH TÂY NINH
              CỘNG HÒA XÃ HỘI  CHỦ NGHĨA VIỆT NAM         

                      *** 


                                   Độc lập- Tự do- Hạnh phúc

      CÔNG TY TNHH MTV                                
THANH NIÊN XUNG PHONG                             Tây Ninh, ngày  25   tháng 01  năm 2021
THÔNG BÁO

V/v tuyển dụng lao động
Do nhu cầu mở rộng phát triển sản xuất, Công ty TNHH MTV TNXP Tây Ninh cần tuyển dụng lao động như sau:
	STT
	Yêu cầu về nghiệp vụ
	Vị trí làm việc
	Số lượng

	1
	- Có phẩm chất đạo đức nghề nghiệp, trung thực, liêm khiết, có ý thức chấp hành pháp luật;
- Có chuyên môn, nghiệp vụ về kế toán từ trình độ Đại học trở lên (Chuyên ngành Kế toán doanh nghiệp, Chuyên ngành Kiểm toán)
- Có chứng chỉ bồi dưỡng kế toán trưởng;
-  Có thời gian công tác thực tế về kế toán trưởng ít nhất là 03 năm. 
- Tuổi đời: Không quá 40 tuổi.
	Chức danh kế toán trưởng
	01

	2
	- Tốt nghiệp Đại học, Cao đẳng thuộc các chuyên nghành kinh tế, quản trị kinh doanh; Marketing; có khả năng hoạch định chính sách, chiến lược, kế hoạch Marketing. Nắm vững các kiến thức cơ bản về quản trị doanh nghiệp, kế toán, tài chính doanh nghiệp, marketing quốc tế, kiến thức bổ trợ pháp luật về kinh doanh - thương mại. Ưu tiên người có kinh nghiệm.
- Tuổi đời: Không quá 35 tuổi.
	Phòng Nghiên cứu Phát triển – Kinh doanh: trưởng phòng: 01;  nhân viên: 01
	02


1. Thời gian làm việc: Từ thứ 2 đến thứ 6, giờ hành chính.
2. Tiền lương và các chế độ khác:

2.1 Lương, thưởng: Thực hiện theo Nghị định 51, 52/2016/NĐ-CP ngày 13/6/2016 của Chính phủ và Thông tư số 26, 27/2016/TT-BLĐTBXH ngày 1/9/2016 của Bộ Lao động Thương binh và Xã hội. 
2.2 Các chế độ
- Cuối năm thưởng trên cơ sở kết quả sản xuất kinh doanh; chế độ ngày lễ, tết, ăn giữa ca, trang phục theo thỏa ước lao động.
- Thực hiện đầy đủ các chế độ: BHXH, BHYT, BHTN…
- Được hỗ trợ đào tạo nâng cao nghiệp vụ và chuyên môn.

- Môi trường làm việc thân thiện, chuyên nghiệp và năng động với nhiều cơ hội thăng tiến.
 
 3. Thời gian nhận hồ sơ: Từ ngày thông báo đến hết ngày 19/2/2021 trong giờ hành chính (ghi rõ vị trí dự tuyển).

Hồ sơ bao gồm:


- Sơ yếu lý lịch.

- Đơn xin việc.


- Giấy khám sức khỏe.


- Bằng cấp, chứng chỉ chuyên môn (Chứng thực)


- Bản photo CMND hoặc thẻ CCCD.

Mọi chi tiết xin liên hệ: Phòng Tổ chức – Hành chính Công ty; số 207, đường 30/4, TP Tây Ninh; ĐT 02763 821202 hoặc đ/c Lê Đức Lực – Trưởng phòng TCHC, ĐT 0937839625. 
Trân trọng thông báo !
                                                                                                         
